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BILANCIO SOCIALE AL 31/12/2025 
 
1) Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale: 

La redazione del presente bilancio sociale è avvenuta in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 112/2017, 

art. 9, comma 2, ed ai principi dell’art. 2423-bis c.c. È stato utilizzato un approccio descrittivo-narrativo 

integrato con dati quantitativi.  

Non è stato adottato uno standard di rendicontazione sociale in quanto sono state applicate le norme dell’art. 

2423 bis del Codice Civile.  

2) Informazioni generali sull'ente: 

MENTE & RELAZIONI SRL IMPRESA SOCIALE  

Sede in REGGIO DI CALABRIA - Via Trabocchetto I, 37 

Capitale Sociale Euro 100,00 i.v.  

Iscritta alla C.C.I.A.A. di REGGIO DI CALABRIA 

Codice Fiscale e N. iscrizione Registro Imprese 02833830801  

Partita IVA: 02833830801 - N. Rea: 193640  

Area territoriale di operatività  

Reggio Calabria 

Valori e finalità perseguite 

Supporto psicologico, psicoterapico, educativo e formativo a individui e famiglie. L’impresa si propone di 

promuovere il benessere mentale, l’inclusione sociale e l’empowerment personale.  

Attività statutarie individuate facendo riferimento all'art. 2 del decreto legislativo n. 112/2017 (oggetto sociale) 

Prestazioni sanitarie. 

3) Struttura, governo e amministrazione: 

Consistenza e composizione della base sociale 

- Amministratore Unico e socio: Dott.ssa Stefania Messina C.F.: MSSSFN73S57H224N nominata a tempo 

indeterminato, salvo revoca, con atto costitutivo del 3 settembre 2014 

- Socio: Dott.ssa Maria Muscolo C.F.: MSCMRA66P66H224Z 

I servizi resi sono prestati principalmente ad utenti privati. 

Non esistono lavoratori, utenti e altri soggetti direttamente interessati alle attività dell'impresa sociale 

realizzate ai sensi dell'art. 11 del decreto legislativo n. 112/2017. 

4. Stakeholder principali 

Categoria Modalità di coinvolgimento Esigenze emerse 

Utenti/famiglie Colloqui iniziali e questionari Accessibilità, supporto continuo 

Operatori Riunioni settimanali, supervisioni Formazione continua, tutela del burnout 

Collaboratori esterni Riunioni programmatiche Comunicazione chiara sulle attività 



Categoria Modalità di coinvolgimento Esigenze emerse 

Comunità locale Progetti con scuole e enti locali Educazione emotiva, prevenzione 

 

5) Persone che operano per l'ente: 

La società si avvale di professionisti iscritti all'albo: 

• n. 4 dipendenti, tutte donne assunte con contratto a tempo indeterminato. 

• n. 1 Co.co.co. con attività prevalente. 

I compensi di cui all'art. 14, comma 2 del Codice del Terzo Settore sono evidenziati al punto 8.  

Si attesta che il grado di differenziale salariale è pienamente rispettato e il rapporto tra la retribuzione 

massima e minima non supera il limite di 1 a 9 previsto dalla legge. 

6) Obiettivi e attività: 

Obiettivi 

- Rafforzare la struttura patrimoniale 

- Avviare nuovi progetti su disagio adolescenziale e genitorialità fragile 

Attività 

Area Attività principali  

Psicologia clinica Colloqui individuali e familiari   

Psicoterapia Percorsi integrati e multidisciplinari   

Formazione 

Seminari tematici per operatori del settore. Workshop interattivi e 

seminari accreditati volti al supporto psicologico di genitori, 

insegnanti e operatori del settore. 

  

Progetti territoriali 

Attivazione di sportelli di ascolto psicologico a tariffa sociale presso 

gli istituti scolastici del territorio, per l'orientamento e la prevenzione 

del disagio adolescenziale e della fragilità genitoriale. 

  

7. Impatto sociale 

- Soddisfazione utenti: media 4,6/5 nei questionari post-servizio 

- Benefici percepiti: incremento dell’autoefficacia, gestione emotiva e resilienza, miglioramento delle 

relazioni 

- Collaborazioni attive: Accademia di Psicoterapia della Famiglia Scuola di Specializzazione in 

Psicoterapia e Centro di Formazione Internazionale. 

 

8) Situazione economico-finanziaria: 

SITUAZIONE ECONOMICA 

 31/12/2025 

A) VALORE DELLA PRODUZIONE:  

1) Ricavi delle vendite e delle prestazioni 291.984 

5) Altri ricavi e proventi  

Altri 2.566 

Totale altri ricavi e proventi 2.566 

Totale valore della produzione 294.550 

 
B) COSTI DELLA PRODUZIONE: 

 

6) per materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 5.942 

7) per servizi 109.241 

8) per godimento di beni di terzi 3.336 



9) per il personale:  

a) salari e stipendi 134.694 

b) oneri sociali 15.458 

c), d), e) trattamento di fine rapporto, trattamento di quiescenza, altri costi del personale 8.644 

c) Trattamento di fine rapporto 7.764 

e) Altri costi 880 

Totale costi per il personale 158.796 

10) ammortamenti e svalutazioni:  

a),b),c) Ammortamenti delle immobilizzazioni immateriali e materiali, altre svalutazioni delle 
immobilizzazioni 

1.891 

b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 1.891 

Totale ammortamenti e svalutazioni 1.891 

14) Oneri diversi di gestione 13.087 

Totale costi della produzione 292.293 

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 2.257 

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI:  

16) altri proventi finanziari:   

d) proventi diversi dai precedenti   

altri  33 

Totale proventi diversi dai precedenti  33 

17) interessi e altri oneri finanziari  

altri 3.066 

Totale interessi e altri oneri finanziari 3.066 

Totale proventi e oneri finanziari (C) (15+16-17+-17-bis) -3.033 

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' E PASSIVITA' FINANZIARIE:  

Totale delle rettifiche di valore di attività e passività finanziarie (18-19) 0 

Risultato prima delle imposte (A-B+-C+-D) (776) 

20) Imposte sul reddito dell'esercizio correnti, differite e anticipate  

Imposte correnti 0 

Totale delle imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e anticipate 0 

21) UTILE (PERDITA) DELL'ESERCIZIO (776) 

 

SITUAZIONE FINANZIARIA 
 

ATTIVO 31/12/2025 

A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 

B) IMMOBILIZZAZIONI  

I - Immobilizzazioni immateriali 0 

II - Immobilizzazioni materiali 9.489 

III - Immobilizzazioni finanziarie 0 

Totale immobilizzazioni (B) 9.489 

C) ATTIVO CIRCOLANTE  

I - Rimanenze 0 

II - Crediti  

Esigibili entro l'esercizio successivo 82.101 

Totale crediti 82.101 

III- Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 9.181 

IV - Disponibilità liquide 29.233 

Totale attivo circolante (C) 120.515 

D) RATEI E RISCONTI 30 

TOTALE ATTIVO 130.034 

 



PASSIVO 31/12/2025 

A) PATRIMONIO NETTO  

I - Capitale 100 

II - Riserva da soprapprezzo delle azioni 0 

III - Riserve di rivalutazione 0 

IV - Riserva legale 0 

V - Riserve statutarie 0 

VI - Altre riserve (3) 

VII - Riserva per operazioni di copertura dei flussi finanziari attesi 0 

VIII - Utili (perdite) portati a nuovo (10.147) 

IX - Utile (perdita) dell'esercizio (776) 

Perdita ripianata nell'esercizio 0 

X - Riserva negativa per azioni proprie in portafoglio 0 

Totale patrimonio netto (10.826) 

B) FONDI PER RISCHI E ONERI 0 

C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 22.896 

D) DEBITI  

Esigibili entro l'esercizio successivo 52.005 

Esigibili oltre l'esercizio successivo 65.959 

Totale debiti 117.964 

E) RATEI E RISCONTI 0 

TOTALE PASSIVO 130.034 

 

9) Altre informazioni: 

Non esistono contenziosi/controversie in corso; 

L’attività svolta non ha alcun impatto ambientale. 

10) Monitoraggio svolto dall'organo di controllo (modalità di effettuazione ed esiti): 

La società ne è priva.  

 

La valutazione interna delle attività è svolta su base trimestrale tramite report gestionali e feedback degli 

utenti. 

L'Amministratore Unico  

Stefania Messina 

Il sottoscritto Panella Francesco Lucio dichiara ai sensi dell'articolo 31, comma 2-quinquies, L.n. 340/2000 che il 
presente documento è conforme all'originale depositato presso la Società. 


